Formandens og bestyrelsens beretning for TKR 2019

Indledning
Den overordnede melding er, at 2019 var endnu et rigtig godt ar. Nok klubbens bedste hidtil.

Det siger vi naesten hvert ar, men det passer.

Aret 2019 har for bestyrelsen veeret et “indlaeringséar”. Intet mindre end fem
bestyrelsesmedlemmer med over 25 ars samlet erfaring og tro tjeneste forlod bestyrelsen
ved generalforsamlingen i 2018.

Nye gode kreefter er tradt til i bestyrelsen, men som med alt andet skal tingene laeres, og
mange opgaver har skullet Igses for farste gang. Det har derfor ogsa veeret et lzererigt ar
for bestyrelsen.

Vi har i bestyrelsen haft et godt og aktivt samarbejde, der har vaeret praeget af mange nye
medlemmer. Derfor en szerlig tak til de nye medlemmer som er gaet flot til opgaven og til
Lars, som har supporteret os og foretaget en god overlevering. Det bliver spaendende at se,
om han nogensinde far lov til at slippe helt.

Vi er i bestyrelsen blevet mere digitale i den made, vi arbejder pa, herunder brug af digitale
veerktgjer samt online dokumenter og opbevaring. Vi har derudover brugt kreefter pa at
udfaerdige brugbare arshjul og procedurer for udvalg og opgaver. Det mener vi vil tiene denne
og fremtidige bestyrelser og medlemmer.

Men selv om mange kreefter er brugt pa at opstarte den nye bestyrelse, har vi ikke ligget
pa den lade side. Der er Igbende veeret et starre udbud af treening, afholdt forskellige

events som rgdvinsturnering, proam osv., sa blev der pyntet op med blomster - det gar vi
igen i ar, lavet ny hjemmeside, afholdt tenniscamp, Ryvang Garros og mange andre ting.

Vi gik saledes til aret 2020 med god energi og god erfaring i bagagen.
Sa kom coronaen. Det har kraevet en ekstra indsats, men vi abnede som

en af de fgrste klubber med rimelige baner. Der var bgrnesygdomme,
men henset til, at der er andre klubber som ikke har abnet fuldt op, synes



jeg, vi skal veere glade. Det er uvist, hvad vi kigger ind i, men vi tilpasser
os lgbende.

Vi sluttede aret med omkring 750 medlemmer, hvilket er rekord.

Bestyrelsen er klar over, at der vil veere en naturlig max kapacitet, idet vi kun har
begraensede faciliteter. Vi overvager derfor lgbende.

Overordnet har budgettet holdt. Vi ender dog med et arsresultat pa omkring minus 30.000
kr. i stedet for de budgetterede minus 3.000 kr.

Dette foragede underskud skyldes primaert to ting: 1) at en udgift pa ca. 40.000 kr. blev
konteret forkert og retteligt skulle have vaeret i 2018. Da vi ikke kan tilbagepostere og andre
regnskabet for 2018 bliver det medtaget i 2019. 2) at bestyrelsen besluttede at etablere et
thuja hegn til ca. 60.000 kr. Dette projekt gik dog mildest talt i vasken, da samtlige treeer er
dade. Det er sandsynligvis grundet manglende vanding. Det skal draftes pa
generalforsamlingen, om der er tilslutning til at prgve igen i et nyt regi, da det pa lsengere sigt
vil veere en smuk og god ordning, der ogsa vil tage meget af vinden.

At underskuddet ikke er blevet stgrre skyldes efter bestyrelsens opfattelse, at vejret var med
os i seerligt den forste del af seesonen. Dvs. banerne blev rigtig gode med ikke meget ekstra
arbejde, hvilket skal ses i trad med, at i 2018 blev der etableret et natvandingsanleeg. Det
har pavirket banerne og arbejdet omkring dem meget positivt, og har i vores optik allerede
betalt sig hjem.

Bag disse regnskabsmaessige tal skjuler der sig saledes et rigtig godt ar for klubben.

Men! efter to ars underskud vil vi i bestyrelsens nu fokusere pa at generere et overskud -
gerne et stgrre et. Det er bestyrelsens vurdering, at det vil veere i klubbens interesse at gge
egenkapitalen de neeste par ar, sa vi er klar til eventuelle udfordringer samt muligheder der
matte byde sig. Mere om de muligheder lidt senere.

Derudover ma vi konstatere, at ydelser, services, Ilgnninger osv. gradvist bliver dyrere.
Bestyrelsen vil derfor udvise rettighed omhu og foresla, at det arlige kontingent saettes op il
700 kr. for seniorer og 250 for juniorer. Det er stadig det ubestridt billigste kontingent, og vi
synes stadig det er stor veerdier for pengene. Eventuelle flere penge i kassen skal derudover
bruges pa at aktivere flere kraefter i klubben til fx varetagelse af mindre opgaver omkring
ukrudt, blomster osv.



Samlet set mener vi, at ressourcerne i klubben er fordelt og anvendt teet pa optimalt
henset til de begraensede faciliteter og muligheder, vi egentligt har. Der kan selvfglgelig
foretages justeringer, men grundlaeggende vil vi forsgge at replikere aret.

FREMTIDEN:

Klubbens aktuelle udfordringer - Det hele er desveerre ikke kun lutter lagkage. TKR
star selvfglgelig ogsa overfor nogle udfordringer. Bestyrelsen ser primeert disse fem:

1) For det fgrste, at vi ikke har vores egen hal. Det er frustrerende, at vi ikke kan ggre mere
for vores medlemmer i vinterperioden, hvor vi kun har ret begraensede faciliteter. Som
tidligere naevnt har vi argumenteret for, at vi skulle have fuld radighed over den ene bane i
Ryparken og evt. fa underlaget omlagt. Vi er endnu ikke blevet madt positivt fra
kommunens side, men vi klgr pa. Skyldes primeert at de gnsker multihaller. Tidligere talte vi
om muligheden for en bane i forlaengelse af den eksisterende. Det er meget vanskeligt og
dyrt - naeppe blive til noget. Ny mulighed via Idreetsakademiet. De har pengene, vi har
medlemmerne til at gare det til en god forretning. Meget tidligt stadie, sa intet konkret.

2) For det andet, oplever flere medlemmer noget utryghed - seerligt i vinterperioden. Der
har flere gange vaeret chikane og haervaerk, og nu senest i julen har der veaeret indbrud i
vores skabe. Vi har i bestyrelsen Igbende brokket os til kommunen. Det lader til, at vi er
blevet hgrt. Fra januar har kommunen indferst faste vagter pa anlaegget. Vi haber meget
pa, at dette kan reducere omfanget af episoder. Det er i hvert fald positivt.

3) For det tredje, er der moderniseringsprojektet. Det er stadig en joker. Det er ikke helt
klart, hvor, hvornar, hvordan det skal forega.. Vi ma krydse fingre for, at de teenker sig om
og at det ikke rammer os for meget. Vi har ikke meget klarhed over, hvordan det vil ramme
os, om det bliver et anlaeg til det bedre, eller om det vil tiltraekke mere utryghed og flere
uheldige personligheder. Vi kan desveerre ikke gare saerligt meget i den henseende andet
end at byde ind med observationer.

4) For det fijerde grusbanerne - eller naermere vandstanden under. Det er vist ingen
hemmelighed, at vores baner bliver nemt oversvgmmet ved laengere tids regn. Det skyldes
(sa vidt vides, at vandstanden i omradet er meget hgj samt at banerne er gamle). Vi har
forskellige lgsninger i kikkerten, herunder omlaegning til sakaldt “Redplus”™-baner. Vi haber



dette kan ske indenfor de naeste 2-3 ar. Det er ogsa en af grundene til, at vi gerne vil spare
op.

5) Derudover har Kgbenhavns Kommune indfgrt et kommende gebyr pa enten 20 eller 40 kr.
pr benyttet tennisbanetime alt efter om det er i Ryvangen eller Svanemagllen. Dette vil belaste
klubbens gkonomi direkte med ca. 80.000 kr. Bestyrelsen vil saledes regulere pa det seerlige
vinterbanekontingent. Dette skulle egentligt have veeret sket gradvist i 2019 og igen i 2020,
men bliver nu foretaget med én justering i 2020.

Det kommende ar - 2020 Indsatsomraderne
for det nye klubar bliver:

- Ud over ovenstaende udfordringer

- Fortsat fokus pa kommunikationen til medlemmer og styrkelse af kluband
Seerligt overvejelse omkring flere arrangementer

- Forskegnnelse af anlaegget

Seerligt overvejelse omkring thuja-hegn, flere blomster, seerligt
forskgnningsudvalg mv. Allerede frivillige har meldt sig.

- Starre inddragelse af frivillige kreefter i klubben

Lidt for meget bestyrelsesbaret - vi snsker mere involvering fra
medlemmerne, da vi gnsker abenhed. Saerligt overvejelse omkring gremeerkede belgb
til frivillige arrangementer og initiativer.

Afslutning

Her til slut vil jeg pa egne og bestyrelsens vegne sige tak til klubbens aktive medlemmer.
Der er jo mange andre end bestyrelsen, der gar en indsats her i TKR. Det geelder de
forskellige holdkaptajner, det geelder treenerne, og det geelder de medlemmer, som har
givet en praktisk hand med eller som i aften er madt frem. Og s& geelder det selvfalgelig
revisorerne samt dirigent og referent.



